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LAB1

Welche Herausforderungen,
aber auch guten Praxis-
beispiele gibt es in Europa?

Which challenges, but also
good practice examples
exist in Europe?
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LAB 2

Wie gelingt effektiver Opfer-
schutz durch gute Beratung?

How can effective victim
protection be achieved
through good counselling?
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LAB 4

Wie miissen Schutzunterkiinfte
fiir Betroffene ausgestaltet

sein?

How should shelters for victims
of labour exploitation be
organised?
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